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Offre de stage Assistant documentaliste 
 
Le Frac LR recherche un stagiaire pour son centre de documentation (assistant 
documentaliste). 
 
Le centre de documentation est un outil de travail important en interne (tant pour 
l’organisation d’expositions à partir de cette collection, que pour la découverte de 
nouveaux artistes qui vont venir l’enrichir, ou encore pour l’élaboration de 
supports pédagogiques). Il reçoit également du public extérieur de façon 
ponctuelle, en particulier des étudiants en arts ou en conservation. 
 
Dates et lieux du stage  
-         Début le plus tôt possible / fin le 31 mars au plus tard : 8 semaines 
maximum. 
-         Le stage se déroulera en alternance sur les deux sites du Frac, rue Castilhon 
et rue Rambaud (centre-ville de Montpellier, entre Jeu de Paume et Gambetta). 
 
Missions  
-         Quelques « travaux manuels » avec la documentaliste : rangement, 
étiquetage…  
-         Puis, en semi-autonomie :  
o       appui à la documentaliste sur la gestion courante du centre de doc : par 
exemple, saisie informatique des ouvrages et des revues nouvellement arrivés, 
recherche d’informations sur demande pour l’équipe, veille sur l’actualité du 
monde de l’art en général et des artistes de la collection en particulier, veille pour 
la revue du presse du Frac…  
o       actualisation méthodique et remise au propre des dossiers documentaires sur 
les artistes de la collection. 
 
Profil  
-         Formation spécialisée en documentation, soit en cours soit achevée  
-         Expérience du catalogage informatique en bibliothèque ou centre de doc  
-         Connaissances, même généralistes, en art contemporain, et familiarité avec 
le secteur culturel 
-         Convention de stage (obligatoire : voir avec l’établissement d’enseignement 
ou le Pôle Emploi) 
 
Compétences 
-         Maîtrise des outils informatiques bureautiques (Word, Excel...), de la 
recherche sur Internet et d’un logiciel documentaire 
-       Grande rigueur intellectuelle, concentration 
-       Capacités d’analyse et de synthèse  
-       Travail en équipe et en autonomie  
 
Candidatures 
-         CV et lettre de motivation (adressés à Monsieur le Directeur) à envoyer par 
mail à l’adresse doc@fraclr.org 
-         Entretiens à prévoir très rapidement 
-         Renseignements au 04 99 74 20 32 
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